
 
 Заявление о предоставлении отпуска по уходу за ребенком до 1,5 лет 
 

 

 

 

 

       Директору ООО «Ромашка» 

       Иванову И.И. 

       от менеджера отдела продаж 

       Петровой П.П. 

        

 

заявление 

 Прошу предоставить мне отпуск по уходу за ребенком (сын Петров Александр Михайлович, дата 
рождения «01» сентября 2014 года) с «10» ноября 2014 года до достижения им возраста 1,5 лет, то есть 
до «01» марта 2016 года включительно в соответствии со статьей 256 Трудового Кодекса Российской 
Федерации.  

 Петров Александр Михайлович мой второй ребенок.  

 В связи с предоставление отпуска прошу назначить и выплачивать мне соответствующее пособие.  

 

Приложения к заявлению: 

- копия свидетельства о рождении ребенка серия ___ № ________ 

- справка с места работы отца ребенка о том, что он не использует отпуск по уходу за ребенком до 1,5 лет и не 
получает соответствующее пособие; 

- справка о сумме заработка от предыдущего работодателя ООО «Василек» (при необходимости) 

- заявление о замене годов при расчете заработка (при необходимости) 

 

«10» ноября 2014г. 

                       / П.П. Петрова / 

        

 
 
 
 

http://allcontract.ru/zajavlenie-na-otpusk-po-uhodu-za-rebenkom-do-polutora-let.html

